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INTRODUCTION -

Nols remercions tous nos parteénalres qui'ceuyrent a la dause de
['adolescence et qui ont contribue cette annee encore aux avancees
que nous constatons a la MDA 05, au benefice des adolescents, de
leurs familles et des professionnels qui aglssent pour leur bien-etre.

L'équipe de la Maison des Adolescents des Hautes-Alpes a le plaisir de vous présenter son
Rapport d'Activité 2014,

Alors que le rapport de 'IGAS (Inspection Générale de la Santé), paru fin 2013, a montré
I'efficience du dispositif MDA au regard des services rendus, nous espérons que notre Rapport
d'Activité en illustre les conclusions, Il est en tout cas peur nous l'occasion de mieux
présenter le fonctionnement de la MDA 05 et ses résultats encourageants.

Désormais bien connue sur le département, la MDA 05 développe une activité intense,
prouvant ainsi sa pertinence au fil des années, et au-dela des chiffres, l'équipe de la MDA 05
recueille bien des marques de satisfaction et d'encouragement.

Il reste bien sur des attentes ou des impatiences, |'équipe de la MDA 05 en est consciente
mais reste enthousiaste, car ce sont nos capacités d’adaptation et d'imagination & tous qui
seront déterminantes pour continuer a développer et rendre ce dispositif encore plus efficace
pour une égalité de qualité de service au bénéfice des adolescents, des parents, des
professionnels et pour tenir complétement les missions du cahier des charges national des
MDA,

Patricia FIVIAN,
Directrice de la Maison des Adolescents des Hautes-Alpes
Coordinatrice départementale du Réseau MDA 05.
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LE MOT DU PRESIDENT
Association Territoriale des Pupilles de I'Enseignement Public

Des Alpes du Sud - PEP ADS

Bonjour,

C'est la DDASS - actuellement devenue la Délégation territoriale de
l'agence réglonale de la santé -, qui a confié la mise en ceuvre

et la gestion de la Malson départementale des adolescents
des Hautes-Alpes & notre assoclation.

Le cahier des charges précisalt dans tous les détails le mode de fonctionnement d'un tel
service, EL ¢’est tout naturellement, qu'au fil des mois, de la théorie nous sommes passés A la
pratique |

Sous la houlette de la directrice, de nombreux partenariats ont été tissés dans notre
département. Des conventions ont été signées,

Grice a cet ensemble, la Maison des adolescents peut d'ores et déja intervenir dans
pratiguement tout le territofre départemental, Une dizaine d'antennes permettent
d'accuelllir les adolescents, leurs familles, Ils sont écoutés, anonymement s'ils le souhaitent,
dirlgés vers ce qui correspond au mieux a leurs besains.

Et bien sir, cette mise en ceuvre nécessite des personnels qualifiés qui s'appulent sur des
professionnels, a proximité des antennes. Ainsi, chaque année, on découvre de plus en plus
de passages dans ces bureaux d'accuell, signe que la Maison départementale des adolescents
a vraiment sen utilité,

Et puls, il v a la gestion beaucoup plus terre a terre | Dans le document qui sult, au-dela de
l'activité, des relations avec les usagers, il v a aussi des chiffres qui montrent l'excellente
tenue de ce service, grice A tous ceux qui 5"y emploient,

Certes, il convient d'étoffer encore une partie de notre territoire, Cependant, il est a noter
que « notre » MDA est souvent montrée comme exemple, en particulier loin de nos frontiéres
Haut-Alpines | Celte notariété est on ne peut plus méritée et s’adresse naturellement & tous

— —_—
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ceux qui y ceuvrent tous les jours, a longueur d’année : ils ont toute notre reconnaissance et

les remerciements qu’il convient.

Christian Brun
Président de ’association des PEP ADS
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LE FONCTIONNEMENT DE LA MDA 05

1. Le portage associatif

En 2011, le portage du projet Maison des Adolescents des Hautes-Alpes
a été confié 4 I'Assaciation = Les Pupilles de UEnseignement Public des
Hautes-Alpes = (Les PEP 05) par mandat préfectoral,

Ainsi, les bureaux de la coordination départementale et du secrétariat de la MDA se situent au
siége de 'Association, 11 rue des Marranniers a Gap, Les PEP 05 soutiennent également La
gestion de ces services.

En 2013, 'Assoclation Les PEP 05 devient I'Assoclation « Territoriale des Alpes Du sud » {Les
PEP ADS), élargissant ainsi son territoire d'intervention sur le département 04,

Pour Rappel :
Programme national « Malsons des adolescents »

S e e e 2 e s a2

Les Malsons Des Adolescents sont des structures daccuell ot de sains au service des adolescants, Elles sont accesiibles
& Lous les jeunes, mals Sadressent en prioritd aix adolescents les plus villnérables.

Adossées b des établissements de santé, elles appartent A Uadolescent yne ¢coute personnallsée et des propositians de
salis adaptées dans un soucl de pluridisciptinarité et de continulté des prises en charge,

Le pragramme natlonal de soutfen aux malsens des adolescants, laned & Uiue de o conférence de la famille de 2004,
a &le ampliné i la suite du rappart iifﬁﬂ'ﬂll'-' e 2007 par W défenieure des enfants,

Le plan = aantd dos jeunes = présents par la ministre de la Santé le 27 fiviler 2008 prévolt la création dune Malson
des Adolescents dans tous les départements d’icl 2000, en priorité dans les quartiers urbains en difficultd et les zones
rurales &oigndes ; il ost dgalement prévo que des équipes mobiles pluridiseiplinalres pulsient aller, & partir de cos
masens, au-devant des jeanes en difflcalté gul texpriment pas de demande explicite,

Un appel b projets it réalisé une fols par an, vie les ARH, DRASS ot DDASS, sur La base d'un cahler des charges.

Les projets dofvent répondre aux principales missions que sont Vaccuell des adolesconts, (écoute, Uévaluation des
situations, la prise en charge médicale; laccompagnement éducatil, social et jurklique,

Lt projets sant analyiés of valldés par un comitd di plotage natlonal,

Cos structures, b lusage des adolescents, de leur famille st des professlonnels qui les chtalent, béndficient duna
pm:1:1pntlun financiére conséquente die l'ftnl‘.. 5,2 ME sont allouds snnuellement par UEtat pour assurer le soutien ded
projets,

Pluslenrs types de financements sont pedvas § Lun sur |8 budget de Ifat, ﬂPFﬂM‘ = plde nu 'ﬂéf“ﬂ"ﬂﬂf-" u, pour faire
face B frals dinstallation ot dagencement des locan, U'autie sur le budget de [Assurance maladie, en faveur des
établissements de santé partenalres des projets, pour assurer les prises en charge médicales et paramédieales,
Sajoute également la participation du fonds dintervention pour la qualité et e coordination des salns (FIOCS), pour le
finanéement dos réseaux de santd adaosids nix malsens des ddoleseents,

Le goncoirs financler des difidrents partenalres des projots, notamment des collectivitds locales, ost dgalement
sollicité. Enfin, il convient dajouter que la fondation Hdpitaux de Paris-Hapitaux de France contelbue au financemant
des projets via un programme dédié, {ssu de son opdration de collecte des pléces jaunes,

A la dlate de seplembine 2008, 68 projets di malions des adolescents ont ¢1¢ soutenus financ|érement.
Lappel h projets pour la tranche 2009 du programme « malsons des adolescents « a été onvoyd aux réglons. Les

pramoteurs des projets, consedliés par les ARH, DRASS et DDASS, se sont inscrits dans ce nouvel appel A projels,
Une dvaluation du pragramme < maliens ded adolescents = a &l conflée & deus comseillers ﬂéndrﬂlﬂ: des
dtablissements do santé qul devraient rendie leurs concluilans tes prochalnement.

Flnlutdia da ls Sentd ot des Sporis = DO
Yalr ftgalamant en annexs 1 Cahler day charges PDA — Cliculalie iinkitdelelle 2000
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LE FONCTIONNEMENT DE LA MDA 05 o=
2. Les principes "

Les principes de fonctionnement de la MDA 05 reposent sur :

+ Un partenariat fort avec des structures locales qui accueillent

de maniére habituelle des adolescents, qui sont reconnues pour cela et qui

acceptent a la fols de « loger » la MDA et de faire réaliser le primo-accueil

des adolescents ou des parents par leurs personnels.

Ces personnels sont pour la plupart des éducateurs spéclalisés ou des animateurs jeunesse ;
ils ant été formés au type d'accuell et aux protocoles MDA, ils sont accompagnes dans ces
thches par la coordinatrice départementale,

4 Chaque partenaire est lié & la MDA par une convention el l'acdhésion a la Charte
éthique’ d'interventlon (Valldée par le Comité de Pilotage MDA).

+ Une convention cadre avec les quatre Centres Hospitaliers du département, ainsi
qu'une convention avec le Centre Médical « Chant'Ours » (Fondation Edith SELTZER),
pour le détachement de personnels médicaux et paramédicaux pour ['écoute et
['arientation du public,

4 Des conventions de partenariat avee certains professionnels libéraux (psychologues,
infirmiers) qui viennent compléter certaines équipes détachces par le centre
hospitaller du territoire,

Alnsi, grice & un travail important de mise en synergie des acteurs, I'accés & la MDA se fait
dans des lieux divers qui ont pour points communs d'étre déja investis par les jeunes et
animés par des intervenants connus et reconnus par les jeunes, qui ont instauré un travail en
réseau, quelle que solt leur appartenance professionnelle, dans le but d’aboutir au
déclolsonnement et a la cohérence des actions menées en faveur des adolescents sur chaque
territolre.

"'voir en annexe 1 : Charte Ethilque du rédseau MDA 05

— — —r
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Les antennes territoriales constituent les maillons essentiels de [*accessibilité au dispositif :
lieux de proximité et d’attractivité habituets des jeunes, elles sont autant de portes d’entrée
a la MDA 05 : pour les jeunes de 12 & 25 ans et leurs familles ainsi que pour les professionnels

au contact des adolescents, soucieux de s’'informer ou de faire part de leurs difficultés.

Sur chaque antenne, un responsable médical est chargé de la coordination des actions et de
la vatidation, le cas échéant, des orientations proposées en réunion de synthése. Une
coordinatrice départementale est chargée de Uorganisation et du suivi des activités sur les
cing antennes,

Des professionnels de santé (psychologues, infirmiers) sont chargés de ['écoute de

'adolescent (et/ou parent).

La réunion de synthése est, sur chaque antenne, Uinstance de coordination qui permet
d’examiner de maniére pluridisciplinaire les situations des adolescents ou parents qui ont fait
appel a la MDA et d'émettre, si nécessaire, des propositions d’orientation vers un dispositif
de droit commun. Ces propositions sont ensuite présentées & [’adolescent et/ou parent qui
sont, s’ils le souhaitent, accompagnés jusqu’a la prise en charge. Sur chaque antenne, un
responsable medical est chargé de la coordination des actions et de la validation, le cas
échéant, des orientations proposées en réunion de synthése. Une coordinatrice

départementale est chargée de U’organisation et du suivi des activités sur les cing antennes.

Des professionnels de santé (psychologues, infirmiers) sont chargés de l’écoute de

l’adolescent (et/ou parent).

La reunion de synthése est, sur chaque antenne, Uinstance de coordination qui permet
Uanalyse « clinique » des situations et la prise de décision concernant les éventuelles

orientations,

Ainsi, sur chaque antenne, la MDA 05 remplit ses missions :
<+ d’apporter une réponse de santé et, plus largement, de prendre soin des adolescents
en leur offrant une écoute et une orientation adaptées a leurs besoins et attentes,
4+ de fournir aux adolescents des informations, des conseils, une aide,

< de favoriser l’accueil en continu par des professionnels divers,
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<+ de garantir la continuité et la cohérence des prises en charges,
« de constituer un lieu ressource sur un territoire donné pour l'ensemble des acteurs
concernés par ’adolescence (parents, professionnels, institutions),

et procure notamment :

-» Pour 'adolescent :

<+ Un lieu d’accueil généraliste, facile d’accés, neutre et non stigmatisant,
+ Un moyen d’accéder, gratuitement et en toute confidentialité & de !l'dcoute
professionnelle, notamment psychotogique, et un accompagnement vers le soin ou le

suivi le plus approprié a sa situation

-> Pour les parents d’adolescents :

< Un lieu neutre o ils peuvent rencontrer des professionnels spécialisés a qui ils
peuvent faire part, en toute confidentialité, de leurs doutes ou difficultés avec leur(s)

ado(s), sans crainte d’avoir a s’exposer a un regard stigmatisant,

< Un lieu ol ils trouvent un accompagnement vers le soin ou le suivi le plus approprié a

la situation de leur ado, de Uinformation, des conseils.
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LE FONCTIONNEMENT DE LA MDA 05
3a. Les antennes et les lieux d’accueil

Les Misslons des antennes territoriales sont définles comme suit ¢

+ Etre un lieu d’accueil et d’orientation repéré par les adolescents
et leurs parents ou toute problématique de nature médicale, relationnelle,

sociale, éducative ou d'insertion de la plus simple a la plus complexe,

puisse étre abordée,

4 Assurer l'accueil et l'accompagnement des adolescents sur leur territoire
géographique dans une logique d'accessibilité au plus grand nombre de jeunes,

+ Favoriser en tout lieu territorial "aceés aux soins.

+ Diagnostiquer les besoins et mettre en place les orientations nécessaires en
s'appuyant sur le fonctionnement d'un réseau local de partenaires et d'une instance
locale de coordination et de régulation pour éviter les interruptions dans le sulvi,

+ Exercer une veille sur la santé des adolescents et notamment en termes de repérage
de la dépression,

+ Mettre en place des actions de prévention concertées sur leur territolre en direction
des adolescents mais aussi des parents en articulation avec les finalités et les actions
du réseau d'écoute d'appul et d'accompagner des parents (REAAP) local et
départemental.
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LE FONCTIONNEMENT DE LA MDA 05
3b. L’antenne « Buéch - Durance Sud - Dévoluy Y

— =

= ANTENNE BUECH = DURANCE SUD - DEVOLUY :

Equipe de santé :

4 Dr Edwige BAILLY : médecin coordonnateur
{détachée par le CHBD - Laragne)

+ Jean-Francols BECQUET : Infirmier
(détaché par le CHED - Laragne)

<+ Christelle HOTTIER : Infirmiére
(détachée par le CHED - Laragne)

<+ Marilyne VEYRUNE : cadre de santé référent pédopsychiatrie
(détachée par le CHBD - Laragne)

= Accueil & VEYNES : ouvert le 1% juin 2011
Partenaires :
¥ Centre socfal rural Emile Meurier
¢ Commune de Veynes et Communauté de Communes Buich-Dévoluy (ex : C.C. des Deux
Buech)
¥ Diffusion d'infos a [a Maison des services au public (RSP)

“+ Accueil & LARAGHNE : ouvert le 01 juin 2013

Partenaires :
¢ Commune de Laragne

“ Maison de la Jeunesse et de la Culture (MJC) de Laragne

= Accueil & SERRES : ouvert le 01 septembre 2013

Partenaires :
¢ Communauté de Communes du Serrols

¥ Relai des Services Publics (RSP)
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= Antenne « mobile » Bugch-Dévoluy : rattachée a 'antenne BUECH - DURANCE SUD =
DEVOLUY (ouverture en janvier 2015)
Parten 4
+ Communauté de Communes du Buéch-Dévoluy (CCBD)
Par 'intermédiaire du Conseil Intercommunal de Sécurité et de Prévention de la
Délinquance (CISPD) du Haut Bugch

Le prajet construit au cours de U'année 2014 avec les partenaires (pour une ouverture au 2
Janvier 2015) a pour but de déployer sur le secteur géographique couvert par la Communauté
de Communes grace a des moyens proposés par la CCBD pour améliorer le repérage,
l'orlentation et le primo accuell des publics précités et notamment les adolescents en
difficulté, voire en errance.

L'animateur de lien social (CISPD - CCBD), primo-accueillant MDA « se déplace sur le territoire
péographique de la CCBD pour rencontrer les adolescents et jeunes, et notamment ceux en
grande difficulté (familiale, saciale, scolaire..); il aura pour fonction, dans le cadre de
I'activité de 'antenne de la MDA, d' « accueillir » la parole de 'adolescent afin de permetire
Uexpression des difficullés et le cas échéant de convenir pour lul d'un RV avec un
professionnel de santé de la MDA (avec l'accord de 'adolescent) sans pour cela passer par le
lieu classique de primo-accueil ; son réle consistera également & pouvoir identifier la
problématique posée et & (a restituer en réunion de synthése MDA « Buieh - Durance - Sud-
Dévaluy », dont la périodicité est fixée par le médecin coordonnateur d'Antenne, Cette
périodicité est fonction de 'activité de 'antenne,

L'animateur de lien social de la CCBD sera également invité & participer aux actions de la
MDA 05 : regroupement annuel des prime-accueillants, co-formation réseau, colloque annuel,
formations..,

10
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LE FONCTIONNEMENT DE LA MDA 05 p >
3c. L’antenne « Bassin Gapengais » Y -

S ANTENNE BASSIN GAPENCAIS :

Equipe de santé ;

4 Dr Edwige BAILLY : médecin coordonnateur
(détachée par le CHBD - Laragne) — 31 actabre 2014
Puis Dr Edouard CERDA, psychiatre de I'enfant et de "adolescent & compter du
1% novembre 2014 (médecin conventionné)

+ Ondine PEZ : psychologue
(salariée MDA)

4+ Carine THIEUX :
psychologue (libérale conventionnée)

+ Cédric HEAS : infirmier
(libéral conventionné)

+ Heléne STEFF : cadre de santé référent pédopsychiatrie
(détachée par le CHBD - Laragne)

“* Accuell & CHORGES : ouvert le 15 décembre 2011
Partenalres :

¢ Commune de Chorges

¥ Association ETERLOU (« Club Ados «)

*+ Accuell & GAP : ouvert le 02 janvier 2013
Partenaires ;

¥ Commune de Gap
©  Bureau Information Jeunesse (BIJ) de Gap

11
MDA 05 - Rapport d*activitd 2014 - P. F. - Directrice




—

LE FONCTIONNEMENT DE LA MDA 05
3d. L'antenne « Embrunais-Savinois »

— B
|
S ANTENNE EMBRUNAIS - SAVINOIS : AR |
Q. ¥ o=
Equipe de santé : :.: “:Ef:«” -
4 Dr Daniéle BENOIT : médecin coordonnateur Ty '{:g,-_".r- ~ ..lI
Vi w¥ ’1‘-'-#.‘ ¥
(détachée CH EMBRUN)

¢

4

= Accuefl & EMBRUN : ouvert le 15 juin 2011

Myléne BINET : psychologue \H'— J
(libérale conventionnée)
Dominique PERRAUT : infirmier
(détaché CH CHED - Laragne)
Puis : Hélene KAMA : infirmiére, depuis septembre 2015
(détachée par le CHED - Laragne)

Héléne STEFF : cadre de santé référent (pédopsychiatrie)

(détachée par le CHBD - Laragne)

» aolit 2014

Partenaires :

.
v
||‘

Commune d'Embrun

Communauté de Communes de I'Embrunais-Savinols

Centre Communal d’Action Soclale (CCAS) de la Ville d'Embrun et son Péle
Jeunesse

12
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LE FONCTIONNEMENT DE LA MDA 05
de, L'antenne « Nord Département »

2 ANTENNE NORD DU DEPARTEMENT :

Equipe de santé :
<+ Dr Thierry LECERF : médecin coordonnateur

(détaché par la Fondation Edith Seltzer - Briangon) \‘_

+ Sophie DESBOIS ; psychologue
(libérale conventionnée)
+ Claire BONNET : psychologue
(détachée par le CHBD - Laragne)
4+ Didier Olivier : cadre de santé référent pédopsychiatrie
(détache par le CHBD - Laragne)

Accuell 4 BRIANCON : cuvert le 20 janvier 2012
Partenaires :
¥ Malson de la Jeunesse et de la Culture (MJC) de Briangon et son
¥ Point Accuell-Ecoute Jeunes (PAEJ)
¥  Fondation Edith Seltzer (Espace « Epicéa »)

Accuell & GUILLESTRE : ouvert le 20 janvier 2012

Partenaires :
¥ Communauté de Communes du Guillestrols

v Espace relal aux Services Publics (ERSP)

Accueil & L'ARGENTIERE LA BESSEE : ouvert le 20 janvier 2012
Partenaires !

¢ Communauté de Communes du Pays des Ecrins
¥ Centre soclal Intercommunal du Pays des Ecrins

13
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LE FONCTIONNEMENT DE LA MDA 05
de. L'antenne « Champsaur »

2 ANTENNE DU CHAMPSAUR :

Accuall A SAINT-BONNET :

En 2014 lo projet n'a pas abouti. Nous espérons une ouverture d'antenne en 2015,
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LE FONCTIONNEMENT DE LA MDA 05
4. Le Service de coordination départementale

et la gestion interne i £

Jepuchs. fiao g
! o g ®

7 i
iy
8

1

Le service de coordination départementale est représenté par une équipe
de salariés chargée de mettre en place Uensemble des actions de la
MDA 05, dans ses trols domaines de compétences : l'acces A la santé et R

aux soins en direction des jeunes et des parents, |'animation du réseau b

des professionnels du champ de ['adolescence sur le département et la promotion d'un centre
de ressource et d'information pour tous, de recherche pour les professionnels,
Cette équipe se compose ;
+ d'une directrice A temps partiel (50 % ETP), Patricia FIVIAN,
également Coordinatrice départementale du Réseau MDA 05,
+ d'une secrétaire & temps partiel (40 % ETP — 50 % 05 juin 2014), Céline MARTINEAU
puis Corine BLANC,
4 d'une psychologue & temps partiel (80 % ETP), Ondine PEZ,
4 Un poste de chargé(e) de projets en prévention & compter du 05 juin 2014, Delphine
LANGLOIS,

Ce service est la clé de volite de la MDA sur le département 05 :

= En relation permanente avec les 9 lieux d’accueil ouverts,

* Ilvalorise les compétences des partenaires au service du public de la MDA 05, organise
les accueils, les suivis, les orientations,

* Il fédére, anime et accroit la compétence des acteurs du réseau de professionnels de
'adolescence (promouvoir, partager, former),

" Vecteur de communication locale, il contribue & rendre plus efficace et i améliorer la
lisibilité des actions en direction des jeunes,

La directrice veille au bon fonctionnement du service et réalise entre autre, |'évaluation
annuelle de U"ensemble des activités de la MDA,

Les orientations générales de la MDA sont détermindes par un Comité de Pilotage qui se réunit
une fois par an, Les orientations techniques sont déterminées par un Comité Technique qui se
réunit autant de fois que nécessaire dans |'année,

Le réseau MDA est ouvert & 'adhésion de tous les partenaires qui ceuvrent, au service des
adolescents,  la prise en compte d'une meilleure prévention entendue au sens large de
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l’OMS « état de bien-étre physique, social et mental »

Tout acteur participe sur la base du volontariat et du libre choix. It S’engage a respecter la
Charte du réseau. Il peut se retirer du réseau sous réserve de notifier son intention par simple
lettre a ta coordination départementale, moyennant un préavis de trois mois.

les partenaires participant au primo-accueil et a t'écoute des adolescents et des parents sont
liés a la MDA par une convention de partenariat. Cette convention peut étre dénoncée par
'une ou lautre des parties sous réserve de notifier son intention, par lettre recommandée a

la coordination départementale, moyennant un préavis de trois mois.

L’équipe de coordination départementale du réseau MDA 05 est hébergée au Siége de
l’Association territoriale Les PEP Alpes Du Sud (PEP ADS) et placée sous l'autorité de son
Directeur Général.

L’association Les PEP ADS bénéficie d’un mandat préfectoral, attribué en 2009, pour la mise
en ceuvre du projet MDA sur le département des Hautes-Alpes,

Outre des locaux, elle apporte au service de coordination départementale du réseau MDA un
soutien en termes de gestion au quotidien, de cadre organisationnel général et de statut
juridique,

Enfin, pour t'établissement des comptes-annuels, le service de coordination départementale

MDA s’appuie sur les services d’un cabinet d’expertise comptable.

Voir annexe 2 : composition du Comité de Pilotage
Annexe 3 : composition du Comité Technique
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LE FONCTIONNEMENT DE LA MDA 05 a

9. Les instances de gouvernance

L'évolution de la mise en ceuvre des objectifs de la Maison des Adolescents
05 est sulvie par deux instances :

“+ Un Comité Technique
compose de partenaires engages dans le projet de mise en ceuvre

de la MDA sur le département. Il se réunit autant de fois que nécessaire dans l'année, afin
d'examiner tout probléme technique et prendre les décisions ad hoc.
o Réunion du Comité technique : 24 juin 2014 (rapport activité 2013 et
perspectives 2014)

4+ Un Comité de Pilotage :
composé de représentants des institutions concernées par I'activité de la MDA. Il se réunit
une fois par an, Il a pour principale mission d'évaluer la réalisation des objectifs fixés,
Le Comité de Pilotage peut, s'il le souhaite, s’adjoindre d’autres représentants d'institutions
et d'associations concernédes par ['adolescence,
o Réunion du Comité de pilotage : 02 jufllet 2014 (rapport activité 2013 et
perspectives 2014)

Voir annexe 2 : composition du Comité de Pilotage
Annexe 3 : composition du Comité Technique
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LE FONCTIONNEMENT DE LA MDA 05

6. Les relations avec les partenaires

S m—— ¢ r—

La MDA est un dispositif qui compléte ['affre axistante parce que celle-cl
ne répondait pas de fagon adéquate aux besoins des adolescents

et/ou de leurs parents,

Ceux-ci peuvent falre appel & de trés nombreux professionnels

mals leur disponibilité effective peut étre insuffisante au regard

des attentes. Les professionnels peuvent aussi ne pas se sentir suffisamment compétents pour
répondre aux problématiques posées par des adolescents ou des parents en souffrance, voire
affectés de troubles psychiatriques.

A ces professionnels, qui doivent pouveir remplir leur mission auprés des jeunes, la MDA
apporte un appul. Elle conforte ou renforce leurs compétences, intervient en
complémentarite ou sert de « porte d'entrée » et d'accompagnement pour des jeunes que le
mot « psychiatrie « effraie.

De fagon symétrique, les institutions et structures associatives s’occupant de la santé des
Jeunes tlennent de plus en plus & « leur MDA =, Pour preuve, les temps de mise & disposition,
parfols sur des temps dédiés camme sur les leux d’accueil, que les établissements (de santé,
é¢ducatifs, sociaux...) mettent A disposition pour faciliter I"articulation entre les professionnels
du réseau et renforcer la capacité d’action de la MDA,

W Relations avec les médecins généralistos :
Alors que le médecin généraliste est souvent le premier professionnel de santé A &tre en
contact avec lui, l'adolescent se confle peu & son médecin, le considérant trop proche de ses
parents et craignant que sa parole ne leur soit répétée, Au contraire, les parents expriment
souvent facilement & leur médecin les angoissent qu'ils peuvent ressentir au sujet de leur
adolescent,

Le médecin généraliste est souvent mal & U'aise avec ce type de situation et la MDA peut
constituer un recours pour déjouer les tensions et treuver un dénoliement positif pour
'adolescent et les parents,

Le medecin généraliste joue également un réle essentiel dans le repérage de situations qui
pourralent évoluer vers des prises en charges plus « lourdes « <f elles n'étailent identifiées.

Cependant lersque "on regarde les sources d'orientations des adolescents vers la MDA 05,
seules 3 orientations émanent d'un médecin généraliste (méme si celui-cl a pu parler de la

—_— - —_— e m— e — — — — = —

18
MDA 05 — Rappart d'activité 2014 - P, F, - Directrice




MDA aux parents ou a l'adolescent, il ne les y adresse pas directement), Un important travail
de communication en direction des médecins généralistes reste donc & poursuivre, De son
céte, la MDA fait volontiers le lien avec la médecine de ville, surtout avec les parents,

En effet le medecin généraliste reste pour bien des situations le pivot de la prise en charge,
surtout lorsque celle-ci nécessite une pluridisciplinarité, Les liens entre MDA et médecins
généralistes se font toujours par le biais des médecins coordonnateurs d'antennes, avec
l'accord de |'adolescent (et/ou parent).

Une communication ciblée vers les Maisons de Santé Pluridisciplinaires du département reste
4 entreprendre en 2015 afin de faire repérer et utiliser la MDA, voire envisager un partenariat
de primo-accueil,

W Relations avec les autres professionnels de santé :
La MDA intervient le plus souvent en complémentarité (dépistage, orientation) avec les autres
services de soins, notamment pédopsychiatriques. Ou pour éviter des prises en charge lourdes
a des adolescents qui sont en souffrance mals qui en réalité ne relévent pas d’un service de

50ins.

La MDA peut également servir de « porte d'entrée » pour des jeunes qui ont besoin d’une
prise en charge, ou suppléer (en accord avec les professionnels de santé et sur un temps
défini) & des délais de prise en charge trop longs.

L'année 2014 marque la reconnaissance de la place de la MDA dans les parcours de santé des
adolescents et les nombreuses interpellations pour la participation de la MDA aux instances de
réflexions et/ou coordination en témoignent :

“ Participation aux « Réunions des partenaires » du Corto Maltése (Pédopsychiatrie)

< Participation au Comité de Pilotage du Programme Territorial de Santé (PTS)

4 Co-référent avec la DT ARS 05 du groupe projet « parcours en santé mentale
enfants/jeunes » dans le cadre de la préparation du prochain PTS

4 Co-référent avec la DT ARS du groupe projet « parcours en addictologie » dans le

cadre de la préparation du prochain PRS

Participation au Comité Technique d'Appui (CTA)

Participation aux divers CISPD sur les territoires des antennes MDA

Etc...

= + &+
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Bl Relations avec les professionnels de |'Education Hationale :

Le public de la MDA (12 / 25 ans) est majoritairement scolarisé dans les colléges et lycées
publics du département. Les relations avec les professionnels se traduisent soit dans les
temps de formation ou de nombreux enseignants et encadrants participent, solt dans
l'adressage des adolescents par les personnels de la santé scolaire (UEducation Nationale
étant sur le département en 2014, le premier - adresseur = d'adolescents vers la MDA avec 54
orientations), soit dans la mise en ceuvre d’actions partenariales de promotion de la santé
avec les responsables académiques et de terrain (IDCTA, proviseurs, principaux....)

Le partenariat avec |'Education Nationale (Recherche multicentrique INSERM sur les Processus
d'adolescence) a été de grande qualité et tient a la fois au respect des perspectives d'actions
de la MDA et des demandes et intéréts des personnels de la communauté éducative,

Des relations privilégiées avec le Lycée d'Enseignement Professionnel se sont établies, au
travers de 'action « Rencontres Créatives » menée en partenariat depuis plus de trois années
scolaires. L'évaluation de cette action a donné lieu a une thése de médecine, DES de
Psychiatrie : « MEDIATIONS ARTISTIQUES ET SENTIMENT D'ESTIME DE 501 A L’ADOLESCENCE,
L'expérience de Rencontres Créatives dans un lycée professionnel des Hautes-Alpes » par
Caroline Cotte, 19 septembre 2014, Université Paris Diderot - Paris 7 - Faculté de Médecine.
Voir plus bas chapitre « Activités du pdle ressource de la MDA / Actions de prévention »

W Relations avec les professionnels de la PJJ :
Le partenariat avec les services de la PJJ se développe, notamment au travers de la
participation réguliére des professionnels de ces services a la Commission mensuelle d'analyse
des situations complexes. Leur présence accrue a cette commission permet de nouer et de

renforcer les liens prometteurs d'une meilleure qualité d’orientations.

La MDA 05 s'est également impliquée en 2014, dans le montage du projet « PJJ Promoteur de
santé » avec la DTPJJ Alpes Vaucluse (donc les actions seront développées en 2015 - Portage
CREAI PACA et Co-Animation PJJ / MDA) et soutenues par des financements ARS PACA.

ml  Relatlons avec les professionnels des établissements et services médico-sociaux !
Le partenariat s'affine petit a petit, a la faveur d'interpellations de la MDA pour des
situations individuelles, la MDA se situant en tiers, extérieur a |'établissement, facilitant
['expression de souffrances.

La MDA 05 rencontre réguliérement ces professionnels au travers de réunions sur le
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département (PTS, CTA, Comités de Pilotage.., etc.)

Wl Relations avec les professionnels actifs dans d'autres organisations :
C'est au travers le plus souvent d'une participation & des actions ponctuelles (forum santé,
conférences, actions de prévention primaire / prévention de la violence / prévention du
harcélement scolaire), & des conventions de partenariat assurant une cohérence d'accueil et
de parcours de |'adolescent, ou au travers de la co-formation réseau (voir chapitre <Activités
du Péle ressources / formation =) que la MDA développe ses partenariats avec nombre de
structures pour 'essentiel assoclatives. Ces assoclations sont réparties sur l'ensemble du
département, la MDA 05 vient en renfort de la mise en lien et de l'articulation des
associations qui s'adressent a ['adolescent, sur chaque territoire correspondant & une antenne
MDA,
Tous les partenariats désormais installés dans le paysage de la MDA demandent & s'affiner de
maniére qualitative notamment en termes d’articulation des ressources du réseau,

Par allleurs la MDA s'efforce de rester active dans les différentes réunions et instances, telles
que

Réunions départementales et locales du réseau REAAP,
Réunions des partenaires d'action,

CILSPD,

Filiere départementale addictologie,

Missions prévention (Communautés de communes),
Conseils locaux communautaires,

Assemblées générales des Associations partenaires,
Etc...

-+ & + & & & ¥

L'objectif général de toutes ces relations est de montrer qu'en intervenant le plus en amont
possible des parcours de soins en santé mentale et en facilitant 'accés a des soins
spécifiques, on peut, selon les situations :

+ éviter U'entrée dans un parcours en santé mentale

“ réduire la durée des parcours des adolescents en situation de mal étre

4 améliorer la qualité, la continuité et la cohérence des parcours pour les situations

complexes,
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LE FONCTIONMEMENT DE LA MDA 05
7. Les nouvelles conventions utiles au fonctionnement

= B

< Pour mémoire, la MDA 05 a signé en 2013 une convention
de partenariat avec le Centre Médico Psycho Pédagogique des Hautes-Alpes,
afin d'offrir aux adolescents la possibilité d’une prise en charge
transitoire située entre |"accueil proprement dit et une éventuelle

arientation vers un service de soin. Cette convention permet de garantir K‘_

une continuité et une complémentarité dans "action entreprise aupres de l'aa;l:;éé;f?t.._
éventuellement, de sa famille.

Aprés décision en réunion de synthése une demande d'intervention peut étre présentée au
CMPP par la coordinatrice départementale de la MDA avec un courrler du médecin
coordonnateur de U'antenne MDA. Une action exploratoire est alors effectuée par unie)
psychologue du CMPP, au bénéfice d'un adolescent accueilli sur une antenne locale MDA,

<+ En 2014, la MDA 05 a signé deux conventions avec deux art-thérapeutes (secteur Gap
et Embrun et secteur Sud). L'objet de ce partenariat est d'offrir a certains adolescents la
possibilité d'une médiation artistique transitoire (chant, dessin, écriture...) pour
I'expression de leurs émotions et la restauration de leurs capacités créatrices, facteurs
connus de protection des tentatives de suicide. Nous appelons cette activité -ateliers
d'expression artistique »)

4 En septembre 2014, la MDA 05 a signé une convention avec le CMPP des Hautes-Alpes
afin de garantir une prise en charge thérapeutique et transitoire a destination d*adolescents
ayant fait appel & la MDA 05 et présentant une angoisse invalidante face a U'environnement
scolafre et afin de garantir une complémentarité et une continuité dans U"action entreprise
par le MDA 05 auprés de 'adolescent, et éventuellement de sa famille.

Cette action se développe sous la forme de groupes de parole-psychodrame. Elle consiste &

mettre |'adolescent, en groupe, face & une scéne vécue ou imaginaire afin de lui permettre
d'extérioriser un conflit ou des difficultés en lien avec sa (ses) problématique(s) actuelle(s).
Cette action se déroule dans les lacaux du CMPP & Gap, sous la responsabilité du Dr Edouard
CERDA, médecin psychiatre de 'enfant et de |'adolescent au CMPP de Gap. Elle est réalisée
par deux thérapeutes formés & la technique du psychodrame.

Un protocole d'orientation trés précis a été établi entre la MDA 05 et le CMPP 05,
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« En novembre 2014, nous avons également rédigé un avenant a la convention avec le
Centre Hospitalier de Laragne, devenu CHBD (Centre hospitalier Buéch-Durance) afin de
réactualiser nos engagements réciproques ; le CHBD restant le centre hospitalier qui détache
le plus grand nombre de personnels au bénéfice de la MDA 05.
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L'ACTIVITE DE LA MDA 05
1. L'activité Générale
Du 1" janvier au 31 décembre 2014

En 2014, la MDA 05 enregistre B10f passages
dont [174 situations nouvelles

Evolution de I'activité (nombre total de passages de 2011 & 2014) :

200
800
700
600
500
400 - :
300
200 -
_n B
0 - = , . ‘ '
anniée 2011 année 2012 annda 2013 année 2014
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Hombre total
MDA 05 de passages
JANV, 5
FEV, a1
MARS 69
AVR, 9
MAI 89
JUIN 79
JUIL. 49
AQUT 21
SEPT.
QcCT. 48
NOV. 7
DEC, 78
NON RENS 24
TOTAL 810
Moyenne
ige 15,6

- Les parents qui se présentent & deux pour un entretien comptent pour un seul passage

MOMBRE TOTAL DES PASSAGES A LA MDA 05
EN 2014
(TYPES DE PUBLICS ET MOYENNES D'AGES)

Parent{s)
f Tuteur Parent(s) /
Tuteur
venu(s)
seul(s) venu(s)
pour ades | seul(s) pour
| rilles | ades gargen
1
k] 2
! i
6 6
] 8
3 i
3 6
B 1
B 7
3 5
5 6
] &
49
14,7 16,1

- Les parents et ados qui se présentent ensemble & un entretien comptent pour un seul

passage

- Un ado ou parent peut se présenter plusieurs fols
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L'ACTIVITE DE LA MDA 05
2. L'activité par lieu d’accueil
Du 1" janvier au 31 décembre 2014

Nambre total de passages & la MDA 05 par lieu d'accueil :

En 2014 ; la MDA totalise m passages sur I'ensemble du département \-

Soit ; 225 % d'augmontation par rapport & Fannéda 2013 (360)

Gap = 39,4 % de 'activité - File active lieu d'accueil Gap 2014 = 74

Embrun = 20,9 % de l'activité - Brlancon = 12,6 % de U'activité

2014

Nombre de passages par lieu

d'accueil
50

300

250

200

150

100 I

'"'3 - l . I

*‘ﬁbu‘sdﬁsﬂﬁ “{"&ﬁﬁ
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MDA
0%

JAHY,

FEV,

MARS

AVRIL

Al

JUIN

JUIL,

AQUT

SEPT,

OCT,

HOV,

DEC.

TOTAL

rT—
pctivite
totale
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L'ACTIVITE DE LA MDA 05
3. Publics et motifs des demandes

Sur 179 situations nouvelles en 2014 :

[ Ado accomp. par au
MDA 0% Adolescents seuls Parent / tuteur seul mains 1 parent /
tuteur £ ami

MOIS | Mouvelles il Pour

(2014) | situations Filles Eutoont
JAV. 14 1 1
FEV. 71 1 1
MARS 16 3 1
AVR. 23 2 1
NAl 6 1 ’
JUIN 12 / L
JUIL. 12 1 4
AGUT ) 2 0
SEPT, 21 8 4
oCT. 12 0 4
NOV. 6 3 3
BEC, 14 2 1

TOTAL 179 26 26

Mu{;:"' 15,8 14,5 14,9
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Sur 179 situations nouvelles en 2014 :

Détails : page sulvante

5u 9 si i
II
2 l
i
i.‘il
i}
L
= " ada venu seul
Bl parent vanu seul
‘ 11 ado venu accompagné
MOTIFS(1) DES DEMANDES :

70 - —_—
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Mal-étre / Difficultes relationnelles 47 |
Syndrome anxio-depressif 6
Problemes familiaux 65
Maltraitance 4
Probléemes relationnels / Violence 16
Violences sexuelles 4
Violence autoportée jr3f
| Difficultés éducatives 14
Addiction / Consammation réguliére
ou problématique de stupéfiants 9
Pathologie mentale — 9
Tentative de suicide 2
Pensées suicidaires 3
| Demande de soutlen et/ou” d'orientation 20
Difficultes scolaires 27
_Phobie liée au milieu scolaire i
Problémes somatiques 5
Troubles alimentaires 3
Troubles du comportement 25
Crises psychosomatiques (angolsse,
spasmophilie, stress...) A7
Harcelement 9
Manque d'estime de soi / conflance en sol 12
Isolement (scalaire, familial, social) 11
Intolérance & la frustration 5
Prise de risque B
Difficultes lices a la sphere cognitive
(déficience, précocité, trouble de
['attention) 5
Prablémes judiciaires 2
| Deuil o 3
TOTAL

1 c; lfilne situation peut révéler plusieurs problématiques (ex : mal-6tre + problémes familiaux +
addiction)

Sont pris en compte ici les motifs exprimés spontanément au moment de la premiére venue ou
exprimés par les personnes ayant orienté vers la MDA 05.
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L’ACTIVITE DE LA MDA 05
4, L'adressage et les orientations

ur 179 sit

G
50
40
n |

20 -

10 I
B

ADRESSAGE VERS LA MDA ;

ions no les en 2014 :

I . l ¥ '1J—r"-'"r - . ¥ i . f

P R R S S

i ]
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wssé(a) pa Total TOTAL

PJJ / service de prévention spe. 14

Colleges / Lycées a4 dant 14 par IDF scel,
M ﬁg / Centres bilans (C10...) 7

Médecin traitant 3

Ami(e) 6

Maison pour enfants ou famille d'accuell 0

Un service de C5APA Z

Association de lofsirs/culture/sport 33

Famille / parents 4

Service EIE?F ,

Structure locale (CCAS, RSP,....) f

Urgences hospitalléres 0

CMP / CﬁFP 4]

e i
il




ORIENTATIONS REALISEES PAR LA MDA :
Sur 179 situations nouvelles en 2014 :

| (g —

Un service de prévention spéclalisée
Un service de pédopsychiatrie

CMP enfant-ados / CMPP 13 |
CMPP / Psychodrame 4

Groupe d’ «expression artistique » (MDA 05) 6

Un service de psychiatrie adulte

ou CMP Adulte 3

Une information préoccupante

(IP services soclaux)

Un signalement

(procureur de la Républigue)

MJ 05 ou autre centre de bilans

CSAPA

CIDFF ——drn L R T
Centre de planification éducation familiale
(CG 05)

‘Un service de soins hospitalier (meédecine)
' Bilan neuro-psychologique

2
-

' Un service social (€G 05) 2
'MDPH {travall en milieu protégé) 2
14

4

Tl

alaliniolo

“Un(e) psychologue libéral(e) *

Service médico-social scolaire

_Autres MDA (déménagements) 12
TOTAL 107
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LA COORDINATION DU RESEAU MDA 05
1. La coordination des antennes et lieux d'accuei{l,,——-f- -\

La MDA 05 favorise 'accueil en continu des adolescents par

des professionnels divers, issus des structures partenaires Un recours
facile et rapide pour U'adolescent et ses parents, adapté a chaque
dynamique territorfale (volr plus haut « Les 5 antennes de la MDA et

les lieux d'accueil »).

La coordination departementale assure la continuité et la cehérence des actions entreprises
auprés des adolescents qui se présentent ; par le biais des réunions de synthése sur chaque
antenne (regroupant chacune 1 a 3 leux d'accuell), elle organise 'expertise pluri
professionnelle sur des situations individuelles en vue de la définition, le cas échéant, des
prises en charge permettant ainsi un décloisonnement des secteurs d'intervention (Réunions
de synthése).

Ses missions sont définies comme suit :

« Au titre de la mission de coordination du réseau départemental de la M.D.A 05 :
o Etablit la communication interne et externe au réseau
o Etablit la cartographie des acteurs
o Contribue a organiser, co animer avec le coordonnateur territorial les réunions
de réseau qui permettent d'assurer la cohérence des actions menées en
direction des jeunes au niveau départemental et local
o Suscite U'entrée de nouveaux partenaires et gére les éventuelles sorties
o Organise les réunions d'échanges de pratiques avec les partenaires
o Assure la gestion administrative et budgétaire du réseau
o Assure le secrétariat genéral des comités de pilotage et technique
o Rend compte de Uactivité & ces deux comités
= Au titre de la mission de gestion du pole ressources :
a  Met & disposition des informations actualisées sur les ressources présentes au
niveau infra ou inter département
o Recueille les informations pertinentes auprés des partenaires
o Synthétise en collaboration avec eux, les moyens des différents acteurs
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o Définit en lien avec les acteurs les moyens nécessaires au fonctionnement du

réseau départemental et des réseaux territoriaux

» Au titre de la mission d’observation des adolescents des Hautes Alpes :
o Crée et gére lUobservatoire sur les besoins des jeunes en lien avec les
partenaires institutionnels ou territoriaux
« Au titre de la démarche d’évaluation du dispositif et des formations des acteurs :
o Elabore et met en ceuvre le plan de formation annuel de la MDA 05

o Assure le suivi et U'évaluation des pratiques mises en ceuvre,

En 2014, les réunions de synthése ont été réalisées sur un rythme d’environ 1/15 jours sur les
différentes antennes MDA. Elles sont animées et suivies par la psychologue MDA et supervisées
par les médecins coordonnateurs des antennes qui valident les décisions prises par les
différents professionnels et font le lien si besoin avec les médecins traitants ou médecins

spécialistes.
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LES ACTIVITES DU POLE RESSOURCES DE LA MDA 05
1. La Formation des professionnels r B

La MDA 05 a également pour autre vocation de constituer

un leu ressource pour "ensemble des acteurs concernés par l'adolescence,
Dans ce contexte, la MDA 05 participe grandement au renforcement

des compétences professionnelles en développement

des activités de formation et de soutien aux pratiques professionnelles.
Vous en trouverez la description dans les pages sulvantes,
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FORMATION :
REPERER ET INTERVENIR EN SITUATION DE CRISE SUICIDAIRE
CHEZ L'ADOLESCENTS ET LE JEUNE ADULTE

== o= e o el e A R
Date ;

INTERVENANTS ; Z ot 3 juin 2014

Jean-Luc DOUILLARD, Psychologue clinicien, Coordinateur du :

programme réglonal de prévention du suicide Sud Charente-Maritime, 22 profassionnals,
secteur soclal,

CH de Saintonge médico-social,

Patricia FIVIAN, Directrice du service de coordination départementale delucatif

du réseau MDA 05

Ondine PEZ, Psychologue clinicienne, MDA 05

PROGR E

JOUR 1 :
+ Introduction aux deux journées de formation (objectifs...)
+  Adolescence et culture daujourdhui
o Epldémiologie
o Travail sur les idées reques les plus fréquentes
s Facteurs de risque
o Signaux d'alerte spécifiques
o Facteurs qui précipitent
o Facteurs qui protégent
= Processus suicidaire et évaluation de lurgence

JOUR 2 :
Journée de clinique et de mise en pratique des concepts vus la premiére journée
« Vignettes cliniques et réflexions sur textes illustrés
s Jeux de roles sur lentretien de crise
« Bilan et Evaluation de la formation
s Discussion sur le travail de réseau
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FORMATION
PRIMO ACCUEILLANTS DU RESEAU MDA 05

P

Il === —— il Date:
26 Septembre 2014
Le « turn-over » des professionnels au sein des structures qui accueillent
["activité de la MDA 05 sur les territoires, nous impose d'organiser de 15 protassionnets
maniére récurrente une formation destinée a garantir la qualité de 'accueil des lieux d'accueil
3 i &
de 'adolescent quel que soit le lieu ou il se présente, r{m;ﬂ :ﬁ:s';"“

INTERVENARNTS @

Patricia FIVIAN, Directrice du service de coordination départementale
du réseau MDA 05

Delphine LANGLOIS, Chargée de projet prévention MDA 05

Ondine PEZ, Psychologue antenne MDA Gap et chargée de la coordination
des réunions de synthése au niveau départemental

PROGRAMME

= Présentation des différentes antennes MDA du département, Compte rendu
de |'activité de la MDA 2013, principes de fonctionnement du réseau MDA 05,

= Présentation de chacun des primo-accueillants et des professionnels de sante qui regoivent
habituellement les ados dans le cadre du partenariat avec la MDA 05, spécificité de chaque antenne,
fonctionnement..,

- Travail en sous-groupes sur une fiche synthétique commune pour un protocole d'accueil d'un
jeune ou d'un parent (entretien, questionnaire...), reglement de fonctionnement,

- Validation et mise en place d'un protacole d’accueil commun aux différents lieux d'accueil :
harmonisation du prime accueil,

= Etudes de cas en fonction de différentes situations qui pesent problémes, vécues par les primo -
accueillants,

= Besoins émergents, projets a venir, attentes des professionnels pour de prochaines rencontres
éventuelles.
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CO-FORMATION RESEAU 2014/2015
«Addictions aux jeux vidéo et aux réseaux sociaux »

e
Date : 23 septembre

INTERVENANTS ; ot 4 Décembre 2014

Delphine LANGLOIS, Chargée de projet prévention MDA 05 bl

Ondine PEZ, Psychologue antenne MDA Gap et chargée de la coordination professionnels des

des réunions de synthése au niveau départementale f.:?;:s::f:m dis

Frangols MONNIER, Educateur Spécialisé CSAPA Sud social et du sanitaire
en lien avec les 12-
25 ans

CONTEXTE : voir programme en annexe 4

Dans la continuité de la co-formation réseau initiée depuis 2013, en partenariat

avec le CSAPA Sud. L'objectif principal etant 'enrichissement mutuel dans une

approche pragmatique et transdisciplinaire de "adolescence, Le principe étant que

chaque acteur du réseau, participe, en co-construction avec d'autres, a la formation de 'ensemble
des acteurs, sur des temps, et des thémes spécifiques. 3 finalités en découlant :

- Former des personnes ressources en capacités d'éclairer les questions posces par les professionnels
el sur différentes structures el secteurs,

- Repérer les personnes ressources du département,

- Faire émerger des compétences départementales,

Cependant, pour assurer la progression des connaissances et des compétences, le réseau n'hésite-pas
& faire appel a des intervenants extérieurs si cela s'avére nécessaire, Sur cette formation démarrée en
2014 et se déroulant sur l'année scolaire 201472015, Madame Vanessa LALD, psychologue clinicienne
et chercheuse du numérique (réglon parisienne), est intervenue sur le théme « jeux vidéo et réseau
soclaux » en févrler 2015,

Ay weilabin b your Spalam i avalalils,

C) (o)

1]
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SEMINAIRE UNIVERSITAIRE INITIAL 2014/2015

- ~

. Date : 13 modules
INTERYENANTS sur année scolaire
Pr Catherine JOUSSELME, Professeur des Universités Paris Sud 2014/201%
(UFR Kremlin Bicétre), Chef de service a la Fondation Vallee (94), %HMM“
Chef de Pdle Enseignement-Recherche 4 la Fondation Vallée, sw.;IWuu :lnluem.

|- '

Chercheur & I'unité U 1178 de UINSERM dducatit, |

En présence d'une personne de |'équipe MDA

CONTEXTE :

Paur la 4'™ année consécutive, la MDA 05 propose un séminaire universitaire

Inftial « Enfeux psychopathologiques des processus d'adolescence aujourd'huf » animé par le Pr
Catherine JOUSSELME, dans la démarche de développement d'une culture commune pour les
professionnels en lien avec les adolescents. Depuis 2011, plus de 100 professionnels ont participé a ce
Séminaire Universitalre Initial

Voir pragramme en annexe 3

39
MDA 05 = Rapport d'activité 2014 — P, F. - Directrice




SEMINAIRE UNIVERSITAIRE COMPLEMENTAIRE 2014/2015

. (= iy
Dateg ; 5 modules
INTERVENANTS ; Public :
Pr Catherine JOUSSELME, Professeur des Universités Paris Sud 23 Professionnals,
(UFR Kremlin BicBtre), Chef de service A la Fondation Vallée (94), T:;;‘::;’s;"'::"
Chef de Péle Enseignement-Recherche & la Fondation Vallée, et
Chercheur & 'unité U 1178 de I'INSERM .\‘_ J

En présence d'une personne de |'equipe MDA

CONTEXTE :
Le Pr. Catherine JOUSSELME anime également un séminaire universitaire complémentaire,
sur le méme théme, & destination des stagiaires ayant déja suivi un séminaire initlal dans sa totalité,

Le programme est constrult en début d'année, lors du 1% module, par les stagiaires, en fonction des
besoins et des attentes des professionnels et traités au travers de situations concrétes présentées par
les participants,

Au vu du nombre de professionnels ayant déja participé au SU Initial, les demandes d*inscription au 5U

Complémentaire sont chaque année de plus en plus importantes, Il sera envisagé pour 2015 de
proposer 2 instances pour le SU Complémentaire

Volr programme en annexe &
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LES ACTIVITES DU POLE RESSOURCES DE LA MDA 05
2. LA COMMISSION D’ANALYSE DES SITUATIONS COMPLEXES 2014/2015
..J-'_

INTERVENANTS :

Pr Catherine JOUSSELME, Professeur des Universités Paris Sud

(UFR Kremlin Bicétre), Chef de service & la Fondation Vallée (94),

Chef de Pdle Enselgnement-Recherche a la Fondation Vallée,

Chercheur & 'unité U 1178 de L'INSERM

Patricia FIVIAN, Directrice du service de coordination départementale
du réseau MDA 05

Ondine PEZ, Psychologue antenne MDA Gap et chargée de la coordination
des réunions de synthése au niveau départementale

CONTEXTE

||' .

hﬂﬂ_;_ﬂ réunions

on 2014

Public |

15 profassionnels,
secteurs | soclal,
meédico-social,
drcducatif

Cette commission est une instance de réflexion et de soutien pour tous les professionnels de
I"adalescence rencontrant des situations particuliérement « complexes » ; elle permet une approche
multidimensionnelle et pluridisciplinaire d'une situation nécessitant un regard croisé des différents
acteurs de terrain afin de proposer des pistes d'orientation et d'optimiser le recours au réseau.

Afin d’aménager au mieux cette réflexion pluridisciplinaire, nous limitons les inscriptions & 15
personnes, qul s'engagent sur 'année (scolaire) alors que les demandes sont bien supérieures, ce qui

nous améne & envisager 'organisation de 2 commissions/mols avec
2 x 15 professionnels pour 2015,
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LES ACTIVITES DU POLE RESSOURCES DE LA MDA 05
3. LE5S ACTIONS DE PREVENTION

a) Les ateliers « Rencontres Créay:\igi»
/_'.ﬂﬂ_-za_mﬂ_: 201372014

CONTEXTE ; ARS PACA / Fédération
Les ateliers « Rencontres Créatives » représentent un dispositif original générale PEP
Public/partengires :

de médiation artistique, destiné aux adolescents. LEP Alpes & Duran
Le recours & ces médiations, fait partie des outils pour alder Embrun, classe CAP
les adolescents 4 reprendre des processus de pensée compatibles dbénisterie- 8 jeunes

vec la reprise d’apprent! lai ofessionnel TR A
avec prise d'apprentissages scolaires ou professionnels, en ADSEA 05- 12 Jaunes
stimulant leur créativité, = CEFTP Aspres sur Buiach-
Ces ateliers se déroulent dans des structures accueillant des adolescents ADSEA QS 9 Jeunes
€t souhaitant vivement s'inscrire dans ce prajet qui constitue Jmanulerrluin 2014

\‘

un réel engagement (pouvant s'inscrire dans le projet d'établissement) -
de la part de l'équipe encadrante de la structure (enseignants, éducateurs,
animateurs...) et des adolescents.

_— =

Cette action fait part entiére avec la recherche INSERM / Fondation Vallée (94) sur « les processus
d'adolescence aujourd'hui » (voir plus bas), il s'agit d’une autre maniére de recuelllir un certain
nombre d'informations sur l'adolescence, complémentaires de celles recueillies par gquestionnaires,

Les ateliers sont animés par un artiste plasticien étayé par une formation et une longue expérience de
ce type d'actions auprés de jeunes en difficulté.

Les ceuvres réalisées par les adolescents dans ce cadre font également l'objet d'une exposition et
d'une présentation par les jeunes lors du colloque annuel départemental organisé par la MDA 05 dans
le cadre des « Rencontres Adolescences des Hautes-Alpes =, {voir plus bas chapitre « colloque =),

L'expérience des = Rencontres Créatives » a démarré en 2012, grice 4 un financement ARS PACA =
actions fnnovantes =, Une premiére évaluation a été présentée au jury d’évaluation de "ARS PACA le
20 février 2014 et a fait l'objet d'une thése de médecine (Caroline COTE, Fondation Vallée, 94
Gentilly),

QBJECTIFS:

Le concept des « Rencontres Créatlves » s'appuie sur la dynamique engagée par la possibilité pour
l'adolescent d'expérimenter 'imagination, la conception et la réalisation d'une ceuvre (du début &
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la fin du processus), le partage avec d’autres (acceptation de régle de groupe, enrichissement mutuel) |
garanti par un groupe d'adultes référents porteurs du projet et de son cadre, L'objectif de ces
rencontres créatives est multiple :

- un développement des compétences psychosociales des adolescents pour une prévention trés utile
« entre pairs »,

- un travail autour de 'estime de soi (facteur de protection des comportements sulcidaires)

- une possibilité de souder (ou de renforcer des engagements déja présents) des liens entre les
professionnels et les jeunes, par un partage concret des compétences et des expériences.

ACTIVITE REALISEE :

Chaque année, un théme est donné a ['ensemble des 3 groupes participant & ce projet. Pour I'année
201372014, les adolescents ont ainsi pu laisser aller leur imagination & un sujet pourtant délicat qu’est
le suicide, en adéquation avec le collogue du 5 juin 2014, intitulé « Touche-pas a ta vie ».

Des temps de rencontres institutionnelles sont organisés en amont du projet avec les équipes
encadrantes et la direction, puis la présentation, la conceptualisation et la réalisation de l'ceuvre
avec les adolescents nécessitent environ 10 dates de rencontre avant la présentation au collogue

VOTRE REGION
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LES ACTIVITES DU POLE RESSOURCES DE LA MDA 05
3. LES ACTIONS DE PREVENTION
b) Groupes de parole pour les parents d’adolescents

« Paroles et partage »
s | | Publig:
Parents d'ados
CONTEXTE S
Durant les réunions de synthése du département, la réflexion s'est portée sur Efli:!:u;z:,g:fﬂ
la possibilité de mettre en place « des groupes de parole de parents d'ados ». psychologues des
Il s*agit de proposer un lieu d'accueil ne se remettant plus seulement \ antennes MDA

N

a 'opinion des experts mais plutdt de se tourner vers les ressources propres — —

des parents,

Les groupes de paroles n'ont pas pour vocation d'offrir de formule magique pour prévenir les conflits
entre parents et ados mais procurent plutdt la possibilité déchapper & l'isolement, de rompre le
silence, de s"ouvrir sur les autres et de bénéficler de leur expérience, Les parents découvrent au fil
des séances qu'ils partagent les mémes situations, et configurations relationnelles, les mémes
intrigues et déroulements temporels.

Effacer le sentiment de ne pas = étre & la hauteur » d'avoir « manqué quelque choses, apporte
beaucoup de réconfort et redonne conflance en sol.

OB JECTIF :
L'abjectif de ces rencontres n'est pas de venir chercher des recetles, des facons de faire ou d'étre,
mais de trouver de I'écaute, du soutlen parfois nécessaire lorsque L'an est confronté a son vécu et &

son rile de parent qui ne s'apprend pas a l"avance.

Ces groupes de parole ne sont pas thérapeutiques, ils n'ont pas pour fonction de «soigner », mais
tentent d*apporter une nouvelle farme de soutien aux parents.
Les finalités de ces groupes peuvent étre multiples :

Contribuer a l'amélioration du sentiment de valorisation des parents

Encourager la responsabilité parentale

Lutter contre les malaises familiaux, les formes de violences conjugales, intrafamiliales

Repérer les caractéristiques du malaise des parents

Faciliter le repérage des structures et des acteurs ceuvrant pour 'alde & la parentalité
ACTIVITE REALISEE :
Ce projet a démarré en juin 2014, par le biais de 2 réunions avec les différents professionnels des
antennes MDA (psychologues, primo-accueillants, médecin coordonnateur), afin de définir les
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modalités de fonctionnement de ces groupes de parole. Ces derniers seront proposés a raison d'une
fols tous les 2 mols enviren (en fonction de la demande et des besoins sur chaque territolire).

Le premier groupe de parole a eu leu a Embrun en Octobre puls en décembre 2014, Les autres Lieux
d'accueil de la MDA proposerant ces séances dés 2015 et feront 'objet d'une présentation plus
détaillée dans le rapport d'activité 2015,
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LES ACTIVITES DU POLE RESSOURCES DE LA MDA 05
3. LES ACTIONS DE PREVENTION
c¢) Action en direction des parents des enfants qui entrent au collége

« Film starter »

CONTEXTE Les parents des éléves de
. Eivii 2
Aujourd'hui, quel que soit I"age des enfants, une des principales 6™ (au moment ol les
enfants entrent au colléga)
problématiques des difficultés que rencontrent les parents dans Partenaires :
I'éducation de leur enfant, apparait clairement &tre de vivre la Collége de Tallard
possibilité de se séparer d'eux sans avoir 'impression de les Intervenants
Catherine JOUSSELME
abandonner. Patricia FIVIAN
Pourtant, les processus d'autonomisation et de séparation-individuation Parents d'éléves de CM2
de 'enfant sont au centre de sa bonne santé psychique tout au long Equipe éducative, IDE
ol dével ¢ scolaire Collége Tallard
kit ot \Ehrlstnphe BARNAUDY
Actuellement, on a l'impression que certains parents se retrouvent en

insécurité eux-mémes quand ils sentent que leur enfant pourrait se séparer d'eux, ce qui nivéle les
générations et renforce encore la probléematique de difficultés d'autonomisation pour les enfants,

On peut remarquer que certaines symptomatologies de U'enfant, et également de |'adolescent peuvent
étre mises en lien avec ces difficultés interactionnelles parent/enfant autour des processus de
séparation :

- augmentation du nombre de phobies ou de refus scolaires,

- toxicomanie de certains jeunes aux outils vidéos consommés en continuité permanente
comme si le vide, renvoyant a la séparation était impensable et invivable,

- flambée de ['CEdipe qui persiste au-deld de l'dge habituel, particuliéerement dans les
familles moneparentales ou en résidence alternée, avec la difficulté pour le parent de sexe
opposé de gérer le processus de séparation que 'CEdipe implique, du fait de sa trés grande
souffrance psychique a n'avelr son enfant qu'une semaine sur deux par exemple etc.

La culture actuelle semble aussi activer grandement ces difficultés, elle préne notamment une
autonomie de 'enfant trop précoce, soit disant garante de bonnes compétences futures.

Mous avons également |'impression qu'on ne pense plus le développement de 'enfant en continuum
progressif, fait d'étapes, mais plus comme un passage direct entre le bébé ou le tout petit enfant et
I'adolescent, voire 'adulte. Les processus de développement en = pierre polic » semblent totalement
évacués, avec l'idée d'un développement plutét « en pierre taillée =, comme si un enfant devenait
adolescent des 8 ans, Cela évite les allers-retours des conflits liés au processus d'autenomisation de la

préadolescence, puis de 'adolescence, ce qui bien entendu renforce les
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enfants dans des problématiques d’abandon ou de toute puissance.
Ne pouvant élaborer le processus de séparation, ils vivent eux-mémes toute autonomisation comme
difficile, et une certaine dépendance peut s’installer.
Les institutions se défendent du coup, face a la difficulté des parents a gérer cette séparation.
Bien évidemment cette rupture directe en « tout ou rien » n’aide pas du tout les parents et les
enfants : il faudrait au contraire, pouvoir apprivoiser progressivement ce changement de lien du
parent a l'enfant.
Aussi, nous pensons que des actions de prévention visant a expliciter aux parents et aux personnels
des écoles, ce type de problématiques, seraient intéressantes.
Nous avons pensé a la réalisation de petits fitms (10 minutes) qui pourraient étre projetés en
introduction des réunions parents/enseignants, aux principales étapes de développement de 'enfant :
- entrée en petite section de maternelle
- entrée en CP
- entrée en sixieme

- entrée en seconde

OBJECTIFS :
Objectifs généraux ;
- rencontrer les parents aux différentes étapes du développement de leur enfant
- du bas-age a U'entrée a l’age adulte
- rencontrer les professionnels de U"enseignement (public et privé) de la maternelle a la
classe de seconde (lycée)
- leur expliquer les problématiques générales liées au développement psycho-affectif de
leurs enfants et les aider a mieux gérer les étapes de « ruptures »

Objectifs opérationnels :
- réaliser des films courts (10 mn}, « starters » pour engager ia discussion
parents/professionnels, lors de réunions programmées en établissements scolaires, lors des
rentrées scolaires.

ACTIVITE REALISEE :
Durant ’année scolaire 2014/2015 nous avons réalisé un premier film, correspondant a la période de

rentrée en classe de 6eme au collége.
Le film se déroule en deux séquences :
- Une premiére séquence consistant en des interviews de parents, d'interventions
d’enseignants, CPE, infirmiére scolaire... etc. sur les difficultés et craintes possibles liées a
{"entrée au collége,
- Une deuxiéme partie durant laquelle un pédopsychiatre expligue de fagon claire,
synthétique, imagée et aussi émotionnelle, tes mouvements de séparation-individuation qui

ont lieu durant I’étape correspondant a ta tranche d’age de U'entrée au college.
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Ce film a été produit par la MDA 05, il est intitulé « Rentrer au collége »,

Nous souhaitons utiliser dés la rentrée de septembre 2015 auprés des parents des enfants qui entrent
en 6°™, lors de réunions parents/enseignants dans les différents établissements du département.

Hous espérons que cette premiére expérience et son retour, permettra d'obtenir secondairement des
financements pour réaliser les autres films avec des professionnels de 'audio-visuel et les éditer en
plus grand nombre. Mous les mettrons & dispositions, en prét, des professionnels de la prévention en
milieu scolaire.

a8
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LES ACTIVITES DU POLE RESSOURCES DE LA MDA 05
4. LA PARTICIPATION A L’ENQUETE INSERM / FONDATION VALLEE (94)

b (.-" =
Financeur :

CONTEXTE ; ARS PACA (Al 2012)

En 2013, la MDA a été associé & une grande enguéte nationale épldémiologique + multi-financeurs

multicentrique - Analyses des difficultés lides au processus d'Adolescence 5‘;‘-%"35; ﬁﬁ:ﬁl*”““

aujourd hul =, Partenaires ;

Cette étude a été coordonnde par I'Unité Inserm 1178 = Santé mentale et santé Inspection

publique « et le péle Universitaire de la Fandation Vallée, sous la coordination Académigue 05

du Pr Catherine JOUSSELME, \"\_ =

Ce sont prés de 16 000 jeunes scolarisés, dont 7,689 hauts-alpins, Agés de 13 A 18 ans,

qui ont participé A cette recherche, au moyen d'auto-questionnaires concernant leur

propre adolescence. L'étude aborde des sujets aussi divers que leur santé physique

et mentale, leurs consommations, leurs loisirs, ou encore leur sexualité,

Le but est ainsi d'actualiser les données sur les difficultés soulevées par ce passage particulier qu'est
I'adolescence, dans le monde d'aujourd’hul, et d'en tirer les conclusions pour améliorer la mise en
place d'actions de prévention et le déplstage des adolescents en souffrance,

Le 20 février 2014, Patricia FIVIAN, Directrice de la MDA 05 et Janine LALLEMENT, infirmére
conseillére technique auprés de Ulnspecteur d'Académie des Hautes-Alpes sont allées présenter une
restitution de l"organisation et de la méthadologle du prajet réalisé sur le departement.

i Analyse des difficultés des processus
dadolescence aujourd’hui »
sur le département des Hautes Alpes

BubiwihiTaDi ARG FATA s 4§ 2001 «

Tiid
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Fangsaliey pour ke 5
RO & F. FRGAST] - LN TP, NATLE AP TR
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Les résultats de cette recherche seront publiés par UINSERM en mars 2015 et feront l'objet de diverses
communications auprés des professionnels et du grand public,
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LES ACTIVITES DU POLE RESSOURCES DE LA MDA 05
5. LES ACTIONS DE COMMUNICATION

b) Les Rencontres Adolescence des Hautes-Alpes et le colloque

Depuis 'année 2013, la MDA 05 organise des Rencontres Adolescence,
départementales et thématiques,

En 2014, le théeme retenu était celui de la prévention du sulcide de
['adolescent et nous avons proposé pour ces Rencontres une formation
professionnelle de 2 jours (voir plus haut chapitre - formations =) ainsi

gu'un colloque intitulé =« Touche-pas a ta vie | »,

Ce théme était également tralté par les jeunes dans les ateliers « Rencontres Créatives »

En effet, les ldéations suicidalres sont tres présentes tout au long du processus d'adelescence.
Chagque professionnel travaillant avec des adolescents doit cheminer pas a pas avec cetle réalité, La
prévention du suicide des adolescents et 'intervention en situation de crise suicidaire n'est pas

seulement "affaire des paychiatres.
Les praches et les professionnels vivant ou eeuvrant 4 proximité des adolescents sont

également bien placés pour s'en préoccuper et intervenir.

Dans la continuité de la formation du 2 et 3 juin «Repérer et intervenir en situation de crise
suicidalre chez 'adolescent el le jeune adulte », la MDAOS a organisé un colloque d'une journée a
destination des professionnels :

« Touche-pas a ta vie » le 05 Juin 2014

pour essayer de mieux comprendre ces phénoménes d'idéations suicidaires & I"adolescence.

Environ 80 professionnels étaient présents & ce collogue

Volr programme en annexe 7
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LES ACTIVITES DU POLE RESSOURCES DE LA MDA 05
5. LES ACTIONS DE COMMUNICATION

c) Diffusion des plaquettes MDA [/ , q _\

C'ast principalement au travers de la diffusion de plagquettes,
spécifigues a chaque lleu d*accueil (10), que la MDA 05 informe

les adolescents ou les parents de la présence d'un lieu d'accueil MDA

proche de leur domicile ou du lleu de scolarisation.

Tous les partenaires du réseau diffusent cette plagquette sur leurs territolres respectifs,
auprés des structures locales concernées par L'adolescence (Malsons des Solidarités, Mission
Jeunes, Services jeunesse, colléges, lycées, centre de prévention et de planification
familiale, CSAPA,.. associations culturelles et sportives..ete.)

Ces plaguettes ont été réactualisées en juillet 2014 aprés validation par 'ensemble des Heux
d'accueil, des informations mentionnées sur la brachure,
En 2014, 2.300 plaquettes ont été rééditées,
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LES ACTIVITES DU POLE RESSOURCES DE LA MDA 05
5. LES ACTIONS DE COMMUNICATION

d) Le site Internet de la MDA

La MDA 05 dispose d'un site Internet ou 'on peut trouver i la fols
et tres rapidement les informations sur les lieux d'accueil, adresses,
horaires..., et un certain nombre d'informations et de documents relatifs

a 'adalescence,

On y trouve ¢également les informations concernant les formations & destination des
professionnels, mais aussi les actions proposées par la MDA & destination des adolescents ou
de leurs parents.

Ce site se veut collaboratif, c'est-a-dire que les professionnels ant la possibilité d'y échanger
directement entre eux et de déposer leurs propres informations qu'ils sauhaitent diffuser. Au
méme titre que nous relayons sur ce site les différents événements que proposent nos
partenaires, en lien avec nos publics.

Ce site est actualisé et modéré par 'équipe de la MDA

Une formation des professionnels de la MDA 05 a été réalisée le 04 septembre 2014, par
I'agence Piment Rouge, prestataire de service concepteur du site avec la MDA.

e
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ANNEXES

1. Charte éthique du réseau MDA 05
2. Composition du Comité de Pilotage de la MDA 05
3. Composition du Comité Technique de la MDA 05
4, Programme de la Co-formation réseau MDA 05
5. Programme du Séminaire universitaire initial
6. Programme du Séminaire universitaire complémentaire
7. Programme du colloque MDA 05 juin 2014
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CHARTE DU RESEAU MAISON DES ADOLESCENTS DES HAUTES ALPES
PREAMBULE

Constedérant qi'nne metllewe prise en charge des adolescents ef les impératifs d'une prévention
efffcace passent par wne orgapisation strueturée au nivean départemental,

Considérant qu'il ext ndeessaive de permettre anx professionnels investis dans le sectenr de
ladoleseence de partager leurs analyses, de metire en synergie lewrs compétences spécifiques el de
caordonner lewrs actions,

Considérant la nécessité de créer wne structure nentre facilement identifiable par les adolescents,
permettant de répondre rapidement o lewrs besoing spéeifiques ef de les ortenter éventuellement vers
e ‘antres struciines spéctalisdes sl ndeessalre,

Considérant que les activités de cetie structiive se développeront grace a e véelle participation
étraite de ses membres, envie dapporter la meillenve véponse anix besolns des adolescents,

Considérant que lex missions de fa Maison des Adolescents répondent i des objectifs inserity dans le
cahier de charges national des maisons des adolescents tels que : faciliter Vaceds au droll,
accampagner les parents dans lewrs fonctions éduveatives, mener des actions de prévemiion des

PISQHES Sanitaires

Artiele 1 : Objet de la charte de |n Maison des Adolescents des Hautes Alpes

Labellisée au niveau national, ln maison des adolescents des Hautes Alpes a pour objet
d'aceucillir, d'informer et d*orienter, le cas éehdant, les adolescents et leur famille, Elle propose un
accueil gratuit, confidentiel sur des plages horaires souples et adaptées. Elle offre la facult¢ de
bénéficier de prestations dans le domaine de la santé, du social et du juridique et de tout service dont
peuvent avoir besoin 'adolescent et/ou sa famille Elle a également pour voeation d'ére un pble
ressource pour les professionnels et une strueture partenavinle de prévention, Son intervention
s'inscrit en complémentarité avec les nctions effectudes par les structures existantes, localement ou
au nivenu départemental.

La présente charte a pour objet de définir les principes de fonctionnement de la maison des
adolescents des Hautes Alpes,

Article 2 ; Prineipes de fonetionnement de ln Maison des Adolescents des Hautes Alpes

Le fonclionnement de la Malson des Adolescents des Huutes Alpes prend appui sur une
loglgque de travail en réseau, Le résenu se définit comme une coopération formalisde entre plusieurs
structures ou personnes ayant pour objectif de contribuer & ln définition, la réalisation, I"évaluation
de 'offre de service effectuée dans le eadre de la maison des adoleseents. Le réseau fonctionne selon
une démarche d'adhésion volontaire déerite dans Particle 4 de la présente charte.
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Le réseau est régi par des structures de pilotage, de coordination, d' interventions territoriales.
Les orientations et les pratiques du réseau sont impulsées et contrdlées par un Comité de pilotage tel
que défini par Particle 5,1de la convention constitutive du réseau, La qualité de I'accueil, de
I'information, de I"accompagnement ¢t de la prise en charge est garantie par la mutualisation des
actions du réscau et par élaboration d'un processus qui débouche sur une prise en charge
coordonnde, déclind dans un réglement intérieur La gestion départementale de la maison des
adolescents a éid confide par convention d ["association des PEP 05,

Artiele 3 : Engagemonts dey personies adhérentes 6 ln clinvte du césenn de Lo Maoison des

Adolescents

Quel que soit son statut, sa qualité, foute personne physique ou morale adhérente & ln charte du
résenu de ln Maison des Adolescents s'engage & respecter les principes suivants :

1Y Lors des inferventions auprés du public aecugill]

7

B ey

2)

Placer le(s) bénéficinire(s) au centre du dispositil’;

Observer les régles d*anonymat, de confidentialité et de gratuité

Respecter les choix de la personne

Observer les régles d’Ethique et de bonnes pratiques de la profession concernde, e
cles référentiels et protocoles adopiés par le réseau,

Lors des interventions aupies des membres du réseni ou g fitre des prestations de la Malson

des Adolescents ¢

2.1)

Sur le fonctionnement du dispositil el du réseau

v Adhérer nu principe de travail en mode concerté entre intervenants

¥ Accepter le pringipe d'échanges et de partage d'informations

¥ Mettre en commun les moyens utiles au développement des objectifs de la Maison des
Adolescents

v Participer aux réunions que celles-ci solenl motivées pour 'examen de situations
individuelles ou qu'elles soient organisées pour Pexamen de questions d'ordre
technigue ou encore qu'elles concernent le fonctionnement du réseau,

¥ Respecter le secret professionnel en fonction des régles de déontologie qui lui sont
propres loes du partage de Mnformation concernant les bénéliciaires,

sur les prestations inltides par le résenu

¥ S'impliquer dans les actions d'accueil, d'orientation, d'accompagnement et de
prévention mises en auvre par le réseau : dés lors qu'elles sonl Tormalisées par
convention

¥ Utiliser et respecter les référentiels et protocoles de prise en charge validés par le
comité départemental de pilotage ou de nature nationale,

v Accepler de soumettre son activitd dans le cadre du réseau, & une évaluation par
rapport nux référentiels et aux objectifs poursuivis,

¥ Porter & la connaissance des usagers toul document leur étant destiné,

v Participer aux actions de formation,
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Chagque membre du réseau s'engage & ne pas utiliser sa participation directe ou indirecte A
I"activité du réseau A des fing de promotion, de publicité ou dnctivité libérale,

Article 4 : Modnlités d 'ndhdésion aon résean de Lo NMaison des Adolescenis

La participation au réseau s'effectue sur la base du volontariat et du libre choix. Elle est
effective dés signature d’une lettre d'adhésion impliquant le respeet des termes de la présente charte,
Pour les personnes morales ou les professionnels dépendant d'une personne morale, 'adhésion sera
réputée nequise dés signature de la personne diiment habilitée, Les participants auront la faculté de se
retiver du réseau par simple lettre adressée & la coordination du dispositif, moyennant un préayis de
trais mois,

Artiele 5 : Principes régissant les contributions effectudes dans le eadre de La Maison des

Adolescenls

Les membres du réseau peuvent apporter leur contribution sous forme de participation
financiére, mise & disposition (personnel ;@ biens Immobiliers matériel ou “dquipements), Ces
derniéres feront I'objet d'une valorisation financiére dans le budget de fonctionnement du dispositif
el seront conventlonndées, Les intervenanis du réseau se volent proposer des actions d'information, ¢
de formation, permettant ce mode de travail concerté et utilisation des outils, protocoles et
référentiels du réseau.
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Les struciures de la Maison des Adolescents

Le comité départemental de pilotage

Composition

T

R RSN NN Y

.

Madame la Déldguée Départementale de I'TARS ou son représentant

Monsicur le Président du Consell Géndral ou son représentant (4 confirmer)

Monsieur le Directeur du Département de ln Cohésion sociale et des Politiques de solidarité
au son |'¢|'Jl'é.‘ml'|lﬁl'|l

Messieurs les Directewrs des Centre Hospitalier du CHICAS, Embrun, Briangon,
CHS Laragne ou leur représentant

Monsieur Le Procureur de la Républigue ou son représentant

Monsieur Le Prdsident du Tribunal de Grande Instance ou son représentant

Monsieur L' Inspecteur d' Académie ou son représentant

Madame la Directrice de la PL ou son représentant

Maonsieur Le Président de I'association des maires de France

Madame La présidente de la CAF ou son représentant

Madame La présidente de la MSA ou son représentant

Monsieur le Président de la CPAM ou son représentant

Madame La présidente de I'UDAF ou son représentant

Monsieur Le président GIP Emploi Insertion Jeunes ou son représentant

Mansieur le responsable des CISPD et CLSPD, Préfecture des Hautes Alpes ou son
représentant

Mansieur Le président des PEP 05 ou son représentant

Missions

v
v
v

Détermine les orlentations politiques de la maison des adolescents des Hautes Alpes
Prend toute décision qu'il juge utile sur ln mise en ceuvre, le fonctionnement, la gestion
Contrdle "exécution du mandat donnd au gestionnaire
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L. comite techuigue départemoental

Composition

¥ Mesdames el Messieurs les représentants de I'ARS, du Conseil Général, Co présidents

¥ Mesdames et Messicurs les représentants de 'hdpital Spécialisé de Laragne, Centre de Santé
Mentale, Cenire Infanto Juvénile, « Le Corto Maliese », P11, L'Union départementale des
centres sociaux, Education nationale (inspeetion académique), service de Psychiatrie de
Briangon, les Associations ADRESE et PEP 05

Misstons

¥ Rend un avis sur toute gquestion néeessitant une prise de décision du comité de pilotage

¥ Prend toute décision qu'il juge utile sur la mise en ccuvre, le fonctionnement, In gestion dans
le eadre de In délégation qui lui est donnée par le comité de pilotage

¥ Valide les méthodes of les supports nécessaires & I'élaboration, In mise en cuvre e
I"évaluation du dispositif

Lo eoordination dépurtementnle

Elle est assurée par la coordinairice départementale
Missinns

Au titre de Iy mission de coordination du résenu départemental de ln Maison Des Adolescents

Etablit la communication interne el externe au réseau

Etablit la cartographie des ncteurs

Contribue & organiser, Co animer avec le coordonnateur territorial les réunions de réseau qui
permmettent dsssurer la cohérence des actions mendes en direction des jeunes au niveau
départemental et lacal

Suseite I'entrée de nouvenux partennires et gére les éventuelles sorties

Organise les réunions d'échanges de pratiques avee les partenaires

Assure la gestion administrative et budgétaire du réseau

Assure le secrétarlat géndral des comités de pilotage et technique

Rend compte de activité A ces deux comités

RS

kS N R R

Aun titre de In mission de gestion du phle ressourees

v Met a disposition des informations actualisées sur les ressources présentes au nivenu infra ou

inter département

Recueille les informations pertinentes auprés des partenaires

Synthétise en collnborntion avee eux, les moyens des différents acteurs

v Définit en len avee les acteurs les moyens néeessnires au fonctionnement du réseau
départemental et des réseaux territoriaux

v
v
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ﬂu titre de In midssion d'observation des adolescents des Haniles Alpes

v (rée el gére 'observatoire sur les besoins des jeunes en lien avee les partenaires
institutionnels ou territorinux

Au titre de la démarche d éyaluation dy disposifif ¢f des formations des netenrs

s L VE v

¥ Elabore et met en ceuvre le plan de formation annuel de la Maison des adolescents
¥ Assure le suivi et I'évaluation des pratiques mises en atuvre

Liantenne tevvitoriale

Composition
¥ Madame ou Monsieur le responsable de "antenne territoriale
v Mesdames et messieurs les partenaires ayant adhéré a la charte soit 4 titre personnel, soit 4
titre institutionnel

Missinns

¥ Etre un lieu d'accueil et d'orientation repéré par les adolescents et leurs parents ol toute
problématique de nature médicale, relationnelle, sociale, éducative ou d'insertion de la plus
glmple & la plus complexe puisse étre abordée,

¥ Assurer 'nceueil et 'accompagnement des adolescents sur leur territoire géographique dans
une logique d*accessibilité au plus grand nombre de jeunes

v Favoriser en tout liew territorial I'accés aux soins

¥ Diagnostiquer les besoins el metire place les orientations néeessaires en s'appuyant sur le
fonctionnement d'un réseau local de partenaires ¢t d'une instance locale de coordination et
de régulation pour éviter les interruptions dans le suivi

v Exercer une veille sur la santé des adolescents el notamment en termes de repérage de la
dépression

¥ Metlie en place des actions de prévention concertées sur leur territoire en direetion des
adolescents
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Mise & jour : 02/10/2014

Objet : composition du COMITE DE PILOTAGE MDA 05

Affaire sulvie par : Patricia FIVIAN - coordinatrice départementale MDA 05

PREFECTURE DES HAUTES-ALPES

PREFECTURE - Responsable CILSPD
CONSEIL GENERAL 05
ASSOCIATION DES MAIRES 05

ARS PACA / DT 05

CHS Bugch-Durance (LARAGNE)
CH BRIANCON

CH EMBRUN

CHICAS

INSPECTION ACADEMIQUE 05
JUSTICE - TGI Gap

JUSTICE - PJJ

CPAM

- Monsieur le Prefet
- Monsieur le Directeur des services
du cabinet

- Monsieur le Responsable CILSPD
- Mansieur le Président du CG 05
- Monsieur le Président

- Monsieur le Délégué Territorial 05
- Madame la Responsable Service
d'Animation territoriale 05

- Monsieur le Directeur
- Monsieur le Directeur
- Monsieur le Directeur
- Monsieur le Directeur

- Monsieur ' Inspecteur d'Académie

- Monsieur le Président du TGl
- Mansieur le Substitut du Procureur

- Madame la Directrice STEMO

Alpes-Yaucluse
- Madame la Responsable UEMO/PJJ

- Monsieur/Madame le(a)
Président(e)



CAF

MISSIONS LOCALES

UDAF

ASSOCIATION PEP ADS

- Monsieur/Madame le(a)
Président(e)

- Monsieur/Madame le(a)
Président(e) Missions jeunes 05

- Madame la Présidente

- Monsieur le Président

- Monsieur le Vice-Président chargé
du secteur DEL (non conventionné)

- Monsieur le Vice-Président chargeé
du secteur SMS

- Monsieur le Directeur Général
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Mise & jour : 20/09/2011

Objet : composition du COMITE TECHNIQUE MDA 05

Affaire sulvie par : Patricia FIVIAN - coordinatrice départementale MDA 05

PREFECTURE DES HAUTES-ALPES
COMSEIL GEMERAL 05

ARS

CHS LARAGNE

Centre pédo-psy CORTO MALTESE
CH BRIANCON

CH EMBRUMN

CHICAS

- INSPECTION ACADEMIQUE 05

JUSTICE - PJJ

- CPAM

- CAF

M5A

MISSIONS LOCALES

Monsieur le Responsable CILSPD

Monsieur le Chef de service Enfance
et famille

Madame la Responsable Service
Proma-Santé-Addicto

Madame la Chargée de projets
Promo-Santé-Addicto

Monsieur le Directeur / Dir des Soins
Monsieur le Cadre sup. de Santé
Monsieur le Directeur / Dir des Soins

Monsieur le Directeur
Madame la Directrice Adjointe

Service Santé Social IA(Doc, IDE, AS)

Madame la Directrice STEMO Alpes-V
Madame la Responsable UEME/PJJ

Monsieur le Directeur
Monsieur le Directeur
Madame la Responsable Action

Sociale

Madame la Directrice MJ 05
Madame la Responsable
développement MJ 05



JEUNESSE ET SPORT Monsieur le Conseiller EPJ - DDCSPP

UNION DEPARTEMENTALE DES CENTRES SOCIAUX Monsieur le Représentant

UDAF Monsieur le Directeur
ASSOCIATION ADRESE Monsieur le représentant
- ASSOCIATION PEP 05 Monsieur le Vice-Prdt chargé du DEL

Monsieur le Directeur Général
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CSAPA SUD = AN.P.AA DS
CENTRE D'ARDICTOLOGIE DE GAP

Co formation Réseau MDA 05 :
« Jeux vidéo et réseau sociaux »
Jeudi 4 Décembre 2014

8h30- 9h00 ; Accueil des participants.
9h00- 9h15 : Déroulement de la journée, cadre de la co formation

9h15- 10h15: Animation par Christian Prunster, LUDAMBULE
Se canstruire un avatar : fil conducteur de la Co formation

10h15- 10h45 : Les figures du risque
10h45-11h00 : PAUSE
11h00- 12h15 : Les Addictions : de quol parle-t-on ?

Fonction et mécanisme des addictions
Fonction du symptéme

12h15-13h30 : Déjeuner

Fvn godidaiidd en miliog

13h30-15h00 : Etude de situation

15h00-15h15 : PAUSE

15h15- 16h00 : les-Cyber—addictons{pas eu le temps d'aborder )

16h00- 16h30 : Conclusion de |a journée
Projection pour la prochaine rencontre
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SESSION 2014/2015

V i ENJEUX PSYCHOPATHOLOGIQUES

DES PROCESSUS D'ADOLESCENCE AUJOURD'HUI

Pr Catherine JOUSSELME

Vendredi 10 octobre 2014
matin

Vendradi 19 décambre 2014
matin

1 : Présentation, retours d'expérlences, cholx des thémes pour le
séminaire

- 2 : Théme cholsl par les staglaires

Vendredi 13 février 2015
matin

Vendredi 24 avril 2015
matin

- 3 : Théme choisi par les stagiaires

- 4 : Théme choisl par les stagiaires

Vendredi 05 juin 2015
matin

- 5 : Théme choisi par les staglaires

—~

Intervenant ; Dr Catherine JOUSSELME, Professeur des Universités Paris Sud (UFR Kremlin
Bicétre), Chef de service Fondation Vallée - Centre hospitalier de psychiatrie infanto-

juvénile, 94 Gentilly

En présence ¢'une personne de |'équipe MDA D5

Horaires : 09H30 / 12H30

Ligu ; Embrun - Espace Delaroche -Batiment La Manutention - Salle Vauban (1% étage)

Inseription : Séminaire réservé aux stagiaires ayant déja suivi un séminaire initial dans sa
totalité, Gratuit pour les participants, uniquement sur inscription a la MDA 05 avec le cas
échéant, L'accord du chef de service. Chaque staglaire s'engage a sulvre le programme

dans sa totalité.

{1l ne sera pas délivrd d'attestation de formation = Unlquement une attestatlon de présence sur demande)






SEMINAIRE UNIVERSITAIRE INITIAL

N SESSION 2014/2015

ENJEUX PSYCHOPATHOLOGIQUES

/ DES PROCESSUS D'ADOLESCENCE AUJOURD'HUI

Apras-midi

Pr Catherine JOUSSELME
Mardi 07 octobre 2014 M 1 : Développement psychoaffectif de U"enfant, questions de genre et

développement de la sexualité

Hhﬂrr:rndi 08 actobre 2014

MZ ; Examens psychologiques de 'enfant et de U'adolescent
M 3 : Les processus d'adolescence

Mercredl 17 décembre 2014

M 4 : Troubiles alimentaires 4 'adolescence
ﬁ-fnfn: Anorexie - boulimie - abésité

Mercredi 14 janvier 2015

Mé: Tentatives de suicide et suicide A 'adolescence, y campris suicide
d'un parent

Mercredi 11 février 2015

M 7 i Psychases infantiles et psychoses de ["adolescent

Mercredi 25 mars 2015

M 8 ; Pathologies limites
Mo: Les nouvelles familles

Mercredi 22 avril 2015

M 10 : Maltraitances et traumatismes

Mereradi 06 mai 2015

M 11 : Maladies et handicaps & 'adolescence

Mercredi 03 juln 2015

M 12 1 Les différents types de psychothérapies

M 13 ; Etudes de cas

T W

Intervenant : Dr Catherine JOUSSELME, Professeur des Universités Paris Sud (UFR Kremlin
Bicétre), Chef de service Fondation Vallée - Centre hospitalier de psychiatrie infanto-

juvénile, 94 Gentilly

En presence d'une personne de |'équipe MDA

Horaires : 10H00 - 12H30 / 14H00 - 16H30 - Déjeuner libre -

Lieu : Embrun - Espace Delaroche -Bitiment La Manutention - Salle Vauban (1% étage)

Inscription : Séminaire gratuit pour les participants, uniquement sur inscription & la MDA 05
avec le cas échéant, 'accord du chef de service, Chaque stagiaire $'engage a suivre le
programme cans sa totalité,

(Il ne sera pas délvré d'attostation de farmation - Unlquement attestation de présence sur demande)
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